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Principes de la sdreté de fonctionnement C. Baron 20,5 10 5 55 30,75 51,25 2
° E SAISFIL Streté de foncti F Vermad Vérification de programmes J. Souyris 175 3,75 13,75 26,25 43,75 1
z g Greté de fonctionnement - Vernadat Diagnostic E. Chanthery 7,75 5 2,75 11,625 19,375 05
o e Programmation synchrone F. Boniol 145 6,25 8,25 21,75 36,25 1
& o Modgles temporels F. Vernadat 15,75 75 8,25 23,625 39,375 1
z Ingénierie systémes C. Baron 18,25 10 8,25 27,375 45,625 2
E Agilité E. Chanthery 3,75 3,75 5,625 9375 05 B
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2 ISAIMI11 Méthodes d'Ingénierie C. Baron MOOGSEG G Baron 75 75 02 LB 05
ﬁ Machine Learning P. Leleux 13 7,5 55 19,5 32,5 1
S Spécifique IR : Vérification de modéles F. Vernadat 15,5 10 55 23,25 38,75 1
g Spécifique AE : Filtre de Kalman A. Tanwani 105 5 55 15,75 26,25 1
2 Réseaux et intergiciels S. Abdellatif 14,25 8,75 55 21,375 35,625 1
£ ISAISEST Architecture informatique S. Abdellatif ISAISES1 02 Systemes d'exploitation embarqués M. Chevalier 15,75 75 8,25 23,625 39,375 1
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P q ISAISESL_03 Dimensionnement et évaluation des T. Kloda 7,75 25 25 2,75 11,625 19,375 05
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o s - = . Robotique de Service - o o Introduction a la robotique de service B.Tondu 15 10 5 25 37,5 1
“zJ H n 5 uwi Spécialités AE et IR ) ISIRRS41 02 BE Robotigue de service 0. Stasse 11 11 16,5 27,5 1
H g « ISIRRS41 03 BE Robotique B. Tondu 24,75 24,75 37,125 61,875 2
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2 ISDHUMME11 Management d'équipe H. Hereng 175 175 26,25 43,75 15
H S
5 © ISDHUMPSELL Psychologie sociale et éthique B. Jalenques 175 17,5 26,25 43,75 15
3k g Relations ISDHUMAPS11 APS F. Rey 21,5 215 32,25 53,75 2
SE — humaines et
2z g ISCCGE2L | ofessionnell H. Hereng ISDHUMPPI11 PPI T. Dupont 8 8 12 20 1
[
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2% EAG/EA es Ethique ISDHUMEGAEALL EGA/EA A. BERARD (?)
ISDHUMANG11 ANGLAIS RENFORCE (spécifique FISA) B. COLES 15 15
AR T ISDHUMART11 ART L. GREGOIRE
111 HORS HUMANITES 1
ISPEPE21_0 i
) = vor 1. Shea ISPEPE21_01 w1 A déterminer dans les départements 30 30
Aranger dans les grands domaines |1 commentaire
des départements en colonne AT
Total UE Humanités : 79,5 96,75 161,25 6
Total Cible UE Humanités 85 6
64,5
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362,75 456,375 760,625 30
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